
Министерство финансов Республики Адыгея объявляет конкурс на формирование кадрового резерва на следующие должности государственной гражданской службы в Министерстве финансов Республики Адыгея:
Начальника отдела консолидированной отчетности и учета кассового исполнения бюджетов Управления бюджетного учета и отчетности исполнения бюджетов
Квалификационные требования: высшее профессиональное образование по направлению «экономика и управление»: «бухгалтерский учет, анализ, аудит» -квалификация экономист; «экономика и бухгалтерский учет по отраслям» - квалификация бухгалтер; «экономика и управление на предприятии» - квалификация экономист-менеджер; стаж гражданской службы не менее трех лет или стаж работы по специальности не менее четырех лет.
Условия прохождения и навыки: ненормированный служебный день, знание законодательства о гражданской службе, Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.12.2011 г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Адыгея, касающихся бюджетного учета и отчетности.

По старшей группе должностей Управления бюджетного учета и отчетности исполнения бюджетов
Квалификационные требования: высшее профессиональное образование по направлению «экономика и управление»: «бухгалтерский учет, анализ, аудит» -квалификация экономист; «экономика и бухгалтерский учет по отраслям» - квалификация бухгалтер; «экономика и управление на предприятии» - квалификация экономист-менеджер; без предъявления требований к стажу.
Условия прохождения и навыки: ненормированный служебный день, знание законодательства о гражданской службе, Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.12.2011 г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», иных нормативных правовых актов Российской Федерации и Республики Адыгея, касающихся бюджетного учета и отчетности.

Для участия в конкурсе представляются:
а) личное заявление;
б) собственноручно заполненная и подписанная анкету, форма которой утверждается Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии;
в) копия паспорта;
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;
е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
Документы принимаются в течение 21 дня с момента размещения данного объявления по адресу: г. Майкоп у. Пионерская 199,  каб. № 612-А.
Справки по тел.52-17-62.

Размещено 22 сентября 2014 года.






